
 
  



2 

1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

1.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) – неотъемлемая часть рабочей 

программы учебной практики «Практика по методике применения 

компьютерных технологий в обучении географии» и предназначен для 

контроля и оценки профессионально-педагогических достижений 

обучающихся, прошедших практику и выполнивших рабочую программу 

практики.  

 

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств 

Цель ФОС – установить соответствие уровня подготовки 

обучающегося требования ФГОС ВО бакалавриат по направлению 

подготовки 44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки)», утвержденным приказом Министерства науки и высшего 

образования Российской Федерации от 22.02.2018 г. № 125 (с изменениями и 

дополнениями). 

 

1.3. Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения 

основной профессиональной образовательной программы  

 
Код по ФГОС ВО Индикатор достижения 

Универсальные 

УК-1 ИД-1 УК-1. Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие. Осуществляет декомпозицию задачи.  

ИД-2 УК-1. Находит и критически анализирует 

информацию, необходимую для решения поставленной 

задачи.  

ИД-3 УК-1. Рассматривает различные варианты решения 

задачи, оценивая их достоинства и недостатки.  

ИД-4 УК-1. Грамотно, логично, аргументированно 

формирует собственные суждения и оценки. Отличает 

факты от мнений, интерпретаций, оценок и т.д. в 

рассуждениях других участников деятельности. 

ИД-5 УК-1. Определяет и оценивает практические 

последствия возможных решений задачи. 

Общепрофессиональные 

ОПК-2 ИД-1 ОПК-2. Демонстрирует знание компонентов 

основных и дополнительных образовательных программ  

ИД-2 ОПК-2. Осуществляет разработку программ 

отдельных учебных предметов, в том числе программ 

дополнительного образования (согласно освоенной 

направленности (профилю) подготовки)  

ИД-3 ОПК-2. Демонстрирует умение разрабатывать 

планируемые результаты обучения и системы их 

оценивания (в том числе с использованием 

информационно-коммуникационных технологий) согласно 

освоенной направленности (профилю) подготовки 
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ОПК-9 ИД-1 ОПК-9. Понимает процессы, методы поиска, сбора, 

хранения, обработки, предоставления, распространения 

информации и способы реализации таких процессов и 

методов  

ИД-2 ОПК-.9. Выбирает и использует современные 

информационно-коммуникационные и интеллектуальные 

технологии, инструментальные среды, программно-

технические платформы и программные средства, в том 

числе отечественного производства, для решения задач 

профессиональной деятельности.  

ИД-3 ОПК-9. Анализирует профессиональные задачи, 

выбирает и использует подходящие ИТ-решения. 

 

1.4. Этапы формирования компетенций и средства оценивания 

уровня их сформированности 

 
Этапы практики Формируемые 

компетенции 
Контрольно-оценочные 

средства / способ 
оценивания 

Организационный УК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

Проверка документации для 

прохождения практики 

Основной УК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

Заполнение отчета по 

практике, разработка 

индивидуального проекта 

Итоговый УК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

Проверка отчета 

прохождения практики 

 

1.5. Описание показателей формирования компетенций 

 
Код 

компетенции 
Результаты сформированности 

УК-1 Знать: методы критического анализа и оценки современных научных 

достижений; основные принципы критического анализа. 

Уметь: получать новые знания на основе анализа, синтеза и других 

методов; собирать данные по сложным научным проблемам, относящимся 

к профессиональной области; осуществлять поиск информации и решений 

на основе экспериментальных действий. 

Владеть: методами и знаниями для исследования проблем 

профессиональной деятельности с применением анализа, синтеза и других 

методов интеллектуальной деятельности; выявлением научных проблем и 

использованием адекватных методов для их решения; демонстрированием 

оценочных суждений в решении проблемных профессиональных 

ситуаций. 

ОПК-2 Знать: историю, теорию, закономерности и принципы построения и 

функционирования образовательных (педагогических) систем, роль и 

место образования в жизни личности и общества; культурно-

исторические, нормативно- правовые, аксиологические, этические, 

медико-биологические, эргономические, психологические основы 

(включая закономерности, законы, принципы) педагогической 

деятельности; классические и инновационные педагогические концепции 
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и теории; теории социализация личности, индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, их возможные девиации, а также основы 

их психодиагностики; основы психодидактики, поликультурного 

образования, закономерностей поведения в социальных сетях; законы 

развития личности и проявления личностных свойств, психологические 

законы периодизации и кризисов развития. 

Уметь: осуществлять педагогическое целеполагание и решать задачи 

профессиональной педагогической деятельности на основе специальных 

научных знаний; оценивать результативность собственной 

педагогической деятельности. 

Владеть: алгоритмами и технологиями осуществления профессиональной 

педагогической деятельности на основе специальных научных знаний; 

приемами педагогической рефлексии; навыками развития у обучающихся 

познавательной активности, самостоятельности, инициативы, творческих 

способностей, формирования гражданской позиции, способности к труду 

и жизни в условиях современного мира, формирования у обучающихся 

культуры здорового и безопасного образа жизни. 

ОПК-9 Знать: принципы и характер работы современных информационных 

технологий; знает современные информационно-коммуникационные и 

интеллектуальные технологии, инструментальные среды, программно-

технические платформы для решения профессиональных задач. 

Уметь: обосновывать выбор современных информационно-

коммуникационных и интеллектуальных технологий, разрабатывать 

оригинальные программные средства для решения профессиональных 

задач. 

Владеть: навыками применения современных информационных 

технологий для решения задач профессиональной деятельности; методами 

разработки оригинальных программных средств, в том числе с 

использованием современных информационно-коммуникационных и 

интеллектуальных технологий, для решения профессиональных задач 

 

1.6. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их 

формирования 

 
Вид учебной работы Количество баллов 

ОФО О-ЗФО ЗФО 
Основные задания программы практики  40 - 40 
Ведение дневника практики 20 - 20 
Метеорические исследования 10 - 10 
Зачет дифференцированный (защита 
результатов практики) 

30 - 30 

Всего  100 

 

Накопительная система оценивания по 100-балльной шкале 
 

Четырехбал- 
льная 

система 
оценивания 

экзамена  

100-
балльная 

шкала 

Буквенная шкала, соответствующая  
100-балльной шкале 

Система  
оценивания 

зачета 

Отлично 90–100 А – отлично – теоретическое содержание курса 
освоено полностью, без пробелов; необходимые 
практические навыки работы с освоенным 
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материалом сформированы; все предусмотренные 
программой обучения учебные задания выполнены, 
качество их выполнения оценено числом баллов, 
близким к максимальному 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Зачтено 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Хорошо 83–89 В – очень хорошо – теоретическое содержание курса 
освоено полностью, без пробелов; необходимые 
практические навыки работы с освоенным 
материалом в основном сформированы; все 
предусмотренные программой обучения учебные 
задания выполнены, качество выполнения 
большинства из них оценено числом баллов, 
близким к максимальному 

Хорошо 75–82 С – хорошо – теоретическое содержание курса 
освоено полностью; некоторые практические навыки 
работы с освоенным материалом сформированы 
недостаточно; все предусмотренные программой 
обучения учебные задания выполнены, качество 
выполнения ни одного из них не оценено 
минимальным числом баллов, некоторые виды 
заданий выполнены с ошибками 

Удовлетво- 
рительно 

63–74 D – удовлетворительно – теоретическое содержание 
дисциплины освоено частично, но пробелы не носят 
существенного характера; необходимые 
практические навыки работы с освоенным 
материалом в основном сформированы; 
большинство предусмотренных программой 
обучения учебных заданий выполнено, некоторые 
из выполненных заданий, содержат ошибки 

Удовлетво-
рительно 

50–62 E – посредственно – теоретическое содержание 
курса освоено частично; некоторые практические 
навыки работы не сформированы, многие 
предусмотренные программой обучения учебные 
задания не выполнены либо качество выполнения 
некоторых из них оценено числом баллов, близким к 
минимальному 

Неудовлетво-
рительно 

21–49 FX – неудовлетворительно – теоретическое 
содержание курса освоено частично; необходимые 
практические навыки работы не сформированы; 
большинство предусмотренных программой 
обучения учебных заданий не выполнено либо 
качество их выполнения оценено числом баллов, 
близким к минимальному; при дополнительной 
самостоятельной работе над материалом курса 
возможно повышение качества выполнения учебных 
заданий 

 
Не зачтено 

Неудовлетво-
рительно 

0–20 F – неудовлетворительно – теоретическое 
содержание курса не освоено; необходимые 
практические навыки работы не сформированы; все 
выполненные учебные задания содержат грубые 
ошибки, дополнительная самостоятельная работа 
над материалом курса не приведет к какому-либо 
значимому повышению качества выполнения 
учебных заданий 
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2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

2.1. Оценочные средства текущего контроля 

 

2.1.1. Формирование списка нормативных документов и перечня 

образовательных платформ для образовательной деятельности 

Изучение нормативных документов, регламентирующих деятельность 

педагога, нормативно-правовых документов по организации 

образовательного процесса, в том числе в условиях ЭО и ДОТ, мониторинг 

образовательных платформ и сайтов. 
 

2.1.2. Индивидуальное задание 

Разработка проекта с применением информационных технологий на 

выбор обучающегося в соответствии с профилем обучения и со следующими 

требованиями:  

- педагогическая целесообразность использования информационного 

ресурса в образовании;  

- научность содержания ресурса;  

- предъявление достоверных сведений, объективных научных фактов, 

теорий, законов;  

- отражение культурно-просветительской функции педагога в 

современном обществе:  

- цифровая культура современного педагога;  

- доступность предъявляемого учебного ресурса средствами ИКТ 

данному контингенту обучаемых; 

- соответствие ранее приобретенному опыту в целях предотвращения 

интеллектуальных и физических перегрузок обучаемого. 

 

2.2. Оценочные средства для промежуточной аттестации 
 

За время прохождения практики (учебная) студенты осуществляют 

следующие виды деятельности: 

1. Изучение основной нормативно-правовой документации по 

организации образовательного процесса, профессионально значимых для 

учителя географии. 

2. Составление педагогической копилки электронных 

образовательных ресурсов. 

3. Подбор методических материалов по заданной тематике в каталогах 

электронных образовательных ресурсов. 

4. Проектирование и создание информационных обучающих элементов 

урока с использованием цифровых сервисов (урок-лекция, урок-беседа, урок-

игра, эксперимент и т.д.). 

5. Выработка на основе проведенного исследования выводов и 

предложений, подготовка отчетной документации по итогам практики. 

 


